GROUPE DE TRAVAIL COTISATION / ALLOCATION#1


Présent.e.s : Marion C, Yves, Gilles, Pierre, Justine, Marc Z
Objectif du groupe de travail
· Comment réaliser une grille de cotisation composer avec un barème et des critères d’ajustement ? 
· Quels critères d’ajustement retenir ?    
· De quel outil inspirer ? 
A l’étude 
· Un document Excel réalisé par Gilles pour simuler le cotisation/allocation d’un foyer
· Les critères du barème utilisé lors de l’expérimentation courte le 28 mars
· Les ressources de la caisse de Dieulefit 
· Le « thunomètre » mis en place et utilisait par le collectif du moulinage de La Roche. 
Décision 
· Dans un premier temps, nous allons réaliser notre grille de cotisation/allocation en partant d’un mixte entre ce qui est utilisé à Dieulefit et le « thunomètre » utilisé au Moulinage. Nous souhaitons conserver l’essentiel des critères économiques et sociaux déjà évoqué dans les différentes ressources : Grille action courte, ressource Dieulefit, thunomètres 
· Notre grille/barème s’appuiera sur la formulation du « Thunomètre » qui place le revenu comme un critère et non comme une base à réajuster (CF document thunomètre)
· Une prochaine réunion permettra de fixer les éléments conservé pour aller vers une caisse opérationnel à court termes et des éléments à intégrer/modifier ultérieurement
· La grille ou le barème sera pédagogique, elle donnera lieu in fine à un choix de cotisation libre et en connaissance de cause. Il s’agira d’une livrable explicatif complet avec un outil numérique permettant un exercice de simulation. Nous aurons possiblement un document FALC (Facile A Lire et à Comprendre) le cas échéants. 


Prochaine réunion du groupe de travail cotisation/allocation : mardi 12 avril à partir de 18h30 (aux sources si une salle est disponible). 
· Gilles réalise le document Excel permettant la simulation de la cotisation/allocation
· Un document partagé sert de document compil pour les critère accompagner d’une valeur (théorique) à prendre en compte que l’on classera selon des modalités obligatoire ou optionnelles. Exemple :
· On prend en compte le foyer (et non le foyer fiscale) 
· 1 Adulte = 1 et un enfant/ado de moins 12 ans = 0,5 

